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Zalgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegéinych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze naleiy skresli¢ niewtaéciwa odpowieds, pozostawiajac
prawidtowa. Przykfad: , pobieranie*/nicpebieranie*”,

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktérego jest adresowana oferta

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego

2. Rodzaj zadania publicznego”

Dziatalno$é na rzecz oséb w wieku emerytalnym

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres sledziby, strona
www, adres do korespondenc]i, adres e-mail, numer telefonu

sylwia.komraus@gmail.com
tel 696241347

Stowarzyszenie Nasza Nadzieja, 41-400 Mystowice ul PCK 209 b
Ewidencja Stowarzyszen Zwyktych Prezydenta Miasta Mystowice pozycja nr 3
adres do korespondencji 41-400 Mystowice ul PCK 209b

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania

wyjaéniett dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

Krystyna Jawor
tel; 696241347

sylwia.komraus@gmail.com

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego

Wilijo po $lonsku

2. Termin realizacji zadania publicznego®

Data
rozpoczecia

15.10.2020

Data
zakoriczenia

19.12.2020

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Wilijo po $lonsku to spektakl teatralny skierowany do 75 uczestnikéw z réznych dzielnic Mystowic (Krasowy, Kosztowy

Brzezinka, Dzieckowice, Wesota, Morgi)oraz pensjonariuszy Domu Pomocy Spotecznej w Pszczynie. Partnerem projektu

1 'Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pén. zm.).
2 'Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuiszy niz 90 dni.



est Klub Seniora dziafajaicy przy Parafii M.B.Czestochowskiej w Mystowicach-Kosztowach ul Gérnoslaska 5.
rojekt to spektakl teatralny ukazujacy bogatg kulture i tradycje obchodzone w czasie $wiagt bozego narodzenia w
odzinach $lagskich. Uczestnicy bedg bra¢ udziat w prawdziwej ,$lonskiej wiliji”. Przy stole zasigdg starzyki , tojcowie i
otko rodzina. Beda podawane tradycyjne potrawy $laskie, kotocz, makdéwki i inne maszkety. Bedy $piewane koledy i

amanie sie opfatkiem a na koniec kolednicy zaspiewajq i zatancza po naszymu.

projekcie bedg bra¢ udziat: Chér rodzinny, Stowarzyszenie Nasza Nadzieja, Klub Seniora oraz pensjonariusze Domu

omocy Spotecznej z Pszczyny. Wigilia to wazny dzieri dla rodziny, koledowanie, ucztowanie i zasiadanie przy wspélnym
tole to tradycja i gleboka wiez rodzinna przekazywana z pokolenia na pokolenie. Cato$¢ spektaklu zostanie
brzedstawiona w $laskich klimatach( aktorzy w tradycyjnych, paradnych strojach $laskich, umeblowana $laska kuchnial

ustrojona w serwety, serwetki i potrawy przygotowane wedtug receptury naszych babg).

Ochrona przed COVID-19:

1. Przed spektaklem kazdy z uczestnikéw bedzie miat zmierzong temperature i zdezynfekowane rece.

W czasie tamania sig optatkiem kazdy z uczestnikéw odtamie swéj optatek i jezeli chce moze ztozy¢ dla wszystkich

gtosno krétkie zyczenia.( nie bedzie wzajemnego tamania sie optatkiem)

3. Wszyscy uczestnicy beda mieé zatozone maseczki, ktore sciggniete beda tyko w czasie positku.

[4. W toaletach i przy wejsciu na sale bedg wystawione srodki do dezynfekcji rak.

5. W razie zwiekszonego zagrozenia epidemiologicznego w poszczegdinych dzielnicach lub Domu Pomocy Spotecznej

uczestnicy danej dzielnicy bedg wykluczeni z imprezy.

6. Na salach zostang zachowane odlegtoséi a w razie zagrozenia impreza zostanie wykonana 2 razy w réznych terminach.

Catoé¢ imprezy odbedzie sie w Domu Przyjeé Kaprys w Mystowicach ul Koécielniaka 139.

Wktadem wiasnym jest wkiad osobowy — praca wolontariuszy

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
Nazwa rezultatu Planorv:za:za;:(;::’o(r;::ttlgg: Igcia Sposéb monitorowania rezultatéw / Zrédto
docelowa) informacji o osiggnieciu wskainika
Integracja s$rodowisk senioralnych 2z | 90 oséb Lista obecnosci, zdjecia
réznych dzielnic Mystowic; Kosztowy,
Krasowy, Morgi, Wesota, Dzie¢kowice
90 osdb Lista obecnosci ,zdjecia
Zwiekszenie aktywnosci psycho-fizycznej
senioréw poprzez aktywny udziat w
spektaklu
90 oséb Zdjecia, lista obecnosci
Zacie$nianie  wzajemnych  wiezi i
przyjazni wsrdd senioréw




Wzmacnianie aktywnoséci kulturalnej i | 90 oséb zdjecia, lista obecnosci
spotecznej senioréw w okresie epidemii
COVID-19

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego do$wiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz
zasobdw, ktére beda wykorzystane w realizacji zadania

Program realizowany bedzie przez Stowarzyszenie Nasza Nadzieja w partnerstwie z parafig pw.M.B.C,

w Kosztowach. Stowarzyszenie dziata od 2015 roku. Cztonkowie Stowarzyszenia spotykajg sie raz w

miesiacu. Organizowane s3 prelekcje dotyczace zdrowia, opieki nad chorymi w domu, bezpieczeristwal

i prawa. Cztonkowie stowarzyszenia od 5 lat biorg czynny udziat w realizowanie programu Klubu

Seniora organizujgc imprezy, wycieczki, prelekcje. Wspdlnie z parafig realizujg zadania okreslone w

polityce
senioralnej miasta Mystowice. W roku 2019 byt realizowany Grant z zakresu polityki senioralnej|

yjewodztwa Slaskiego pt.” Bery bojki i piedniczki wplecione w tradycje i zwyczaje rodzin

Slgskich”projekt zostat rozliczony.

Zasoby:

1. Sprzet nagtasniajacy

2.Rekwizyty potrzebne do inscenizacji( oryginalne stroje $laskie, meble do rekonstrukcji kuchni $laskiej,

serwety, serwetki, wystrdj wnetrza typowy dla dawnego $laska).

3.Wolontariusze — chér rodzinny

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ Z dotacji Zinnych
PLN irédet

1. Koszt 1.Ustuga gastronomiczna 3750 3750

2. Koszt 2.Artykuly spozywcze 500 500

3. Koszt 3.Koszty zwigzane z 565 565
przeciwdziataniem COVID-19

4. Koszt 4.Artykuty, 1000 1000
przemystowe,biurowe i dekoracyjne

5. Koszt. 50bstuga ksiegowa 500 500
Koszt 6. Ustuga transportowa 1000 1000
Koszt 7. Ustuga fotograficzna el 350

X 2100 2100

Koszt 8. Praca wolontariuszy

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 9765 7665 2100




V. Oéwiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci poizytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczeri pienigznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci poiytku
publicznego;

3) oferent* [oferenei* skiadajacy niniejszq oferte nie zalega(-ja)* / zalegal-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent™ /-eferenci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalegal=ja)* z optacaniem naleznoéci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czeéci |l niniejszej oferty sa zgodne z KrajowynrRejestrem Sqdowyr® / inng wlasciwg ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7} w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztoiyty stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data.......

(podpis osoby upo
os6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw)

STOWARZYSZENIE

NASZA NADZIEJA
41-400 Mystowice, ul. PCK. 209 B
NIP 2220899363



EWIDENCIA STOWARZYSZEN ZWYKLYCH

“Stowarzyszenie 1207 | 0 Mystowice, |  Zarzad | Stowarzyszenie Zdnia | NIE
Nasza Nadzie)a 2017 r. 1) cykliczne ul. PCK 2098 w skiadzle: 2wykle nie 20.06.2017 r.
spotkania starszych, posiada organu
niepeinosprawnych j Krystyna lawor kantrofi
ich rodzin/ Prazes wewnetrznaj
opiekundw,
2) pomoc Sylwia Komraus
bezposrednia dla V-ce Prezes
asob starszych,
nlepelnasprawnych,
oraz ich rodzin/ Bemadeta
opiekundw/ Langer
majacych problemy z Sekretarz
pielegnadia poprzex
poswiecenie Im

wolnego czasu,

3) pamoc
duszpastarska dia
potrzebujacych takiej
pomocy,

4) rozwifanle i
promowanie
inicjatywy, postaw i
dzistad sprayjajgcych
integrowaniy osdh
starszych,
niepetnosprawnych
¢ $rodowiskiem,

5) wspleranie
osganizacyjne i
rreczowe osch
flzycznych i
jednostek
organtzacyjnych,
ktére podajmuj
dziatania na rzecz
oséb starszych,
nlepetmosprawnych i
ich rodain/
opiekuntw,

6} pomoc spoteczna,
W tym pemoc
osobom starszym
niepetnospeawnym i
ich rodzinom/
oplekunom w
trudnej sytuacii
tyciowe).
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Regulamin Stowarzyszenia Zwyklego
Nasza Nadzieja

Stowarzyszenie zwykle zrzeszajace osoby starsze, niepetnosprawne i ich opiekunéw nosi
nazwe Nasza Nadzieja.

1.
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[
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Stowarzyszenie Nasza Nadzieja jest zrzeszeniem dobrowolnym, samodzielnym,
majacym na celu reprezentowanie intereséw osob starszych, niepetnosprawnych i ich
rodzin/opiekunéw. W dalszych postanowieniach regulaminu zwane bedzie
Stowarzyszeniem.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowosé Mystowice ul. P.C.K. 209 B
Stowarzyszenie reprezentuje na zewnatrz Zarzad wybierany przez Zebranie
Cztonkow.

Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nie okreslony. Dziata na podstawie przepiséw
niniejszego regulaminu oraz ustawy z dnia 7 kwietnial989r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015r poz.1393 z p6zn. zm.)

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spolecznej jej cztonkdow.
Stowarzyszenie uzyskuje $rodki na swoja dziatalnos¢ ze sktadek czlonkowskich,
darowizn oraz ofiarnosci publiczne;j.

Stowarzyszenie moze otrzymywa¢ dotacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Stowarzyszenie moze uzywacé odznak i pieczeci zgodnie obowigzujacymi przepisami.

Cele Stowarzyszenia

Cykliczne spotkania 0s6b starszych, niepetnosprawnych i ich rodzin/opiekunow.
Pomoc bezposrednia dla 0séb starszych, niepelnosprawnych i ich rodzin/opiekunéw
majacych problemy z pielggnacja poprzez udzielanie wsparcia i pomocy.

Pomoc w uzyskaniu wsparcia duszpasterskiego dla potrzebujacych takiej pomocy.
Rozwijanie i promowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjaj gcych integrowaniu oséb
starszych niepelnosprawnych ze srodowiskiem.

Wsparcie organizacyjne i rzeczowe 0s6b fizycznych i jednostek organizacyjnych,
kt6re podejmuja dziatania na rzecz os6b starszych, niepelnosprawnych i ich rodzin
/opiekunéw.

Inicjowanie i wystgpowanie z wnioskami dotyczacymi zaspokajania potrzeb 0s6b
starszych, niepelnosprawnych w zakresie opieki, leczenia, rehabilitacji, edukacji,
pracy, udzialu w kulturze i rekreacji oraz integracji z srodowiskiem lokalnym.
Wsp6t udzial/wolontariat w realizacji zadan publicznych w obszarze pomocy
spotecznej dla 0séb starszych i niepetnosprawnych.

Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj wspélnot i spolecznosci lokalnych.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

. Inspirowanie, organizowanie i wspieranie inicjatyw zmierzajacych do realizacji celow

stowarzyszenia.



2. Zrzeszanie 0s6b starszych, niepetnosprawnych oraz ich rodzin/opickunéw.

Aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

4. Utrzymywanie wiezi kolezenskich wsrod cztonkdw poprzez organizowanie spotkan
cyklicznych, okoliczno$ciowych, wspdlnych wyjazdow oraz wsparcie w
rozwigzywaniu codziennych probleméw.

5. Przekazywanie informacji o wszelkiej mozliwej pomocy w ramach NFZ, PEFRON,
MOPS.

6. Wspolpraca z organami panstwowymi, samorzagdowymi, organizacjami koscielnymi,
fundacjami, stowarzyszeniami i innymi placowkami oraz osobami fizycznymi w celu
realizacji zadan regulaminowych.

7. Organizowanie i prowadzenie dziatan w zakresie m.in. pomocy psychologicznej i
profilaktyki zdrowotnej poprzez spotkania z psychologiem, lekarzami rehabilitantami,
policja.

8. Wspomaganie 0s6b starszych niepetnosprawnych i ich opiekunéw/rodzin poprzez
organizowanie dla nich poradnictwa w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki i
prewencji.

9. Przygotowywanie oraz wydawanie materialéw informacyjnych na temat dostepu do
uzyskania wszelkiej mozliwej pomocy medycznej i rehabilitacyjnej oraz
dofinansowania w ramach §rodk6w PEFRON.

10. Wiaczanie os6b starszych i niepetnosprawnych w aktywnos$¢ spoteczna.

o

12. W Stowarzyszeniu wystepuja nastepujace formy cztonkowstwa:

- cztonek zwyczajny

- cztonek honorowy
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca zdolnosé
do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych bedaca obywatelem Polski.
Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna, bedgca dotychczas
czlonkiem zwyczajnym lub inna osoba, ktora wniosta znaczacy wktad w dziatalnosé
Stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi nie posiadajg czynnego oraz biernego prawa
wyborczego, poza tym posiadaja takie same prawa jak cztlonkowie zwyczajni. Czionkowie
honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

13. Przyjecie nowych czlonkéw dokonuje Zebranie Cztonkéw uchwatg podjeta w ciggu
21 dni od daty zlozenia deklaracji zawierajacej rekomendacje 2 czionkow.

14. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1. biernego i czynnego uczestnictwa w wyborze zarzadu i organéw kontroli
wewnetrznej.

2. korzystanie z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia.

3. udzialu w zebraniach, spotkaniach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

15.Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1. Brania udzialu w dzialalnosci Stowarzyszenia.

2. Przestrzegania regulaminu i uchwat Stowarzyszenia.
3. Regularnego optacania sktadek.



16. Cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

pisemnej rezygnacji

z powodu nie optacenia sktadek cztonkowskich przez okres 6 miesigcy
z powodu utraty praw obywatelskich

z powodu $mierci cztonka

D=

17. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo do odwolania si¢ do Zebrania Cztonkow
w terminie do 14 dni od dnia dor¢czenia uchwaty na pismie. Zebranie Czlonkéw
rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad a jego decyzja jest ostateczna.

18. Wiadzami Stowarzyszenia sg :

- zebranie czlonkow

- zarzad
Kadencja Zarzadu trwa 3 lata. Uzupelnienie sktadu Zarzadu moze uchwali¢ Zebranie
Czlonkéw w nastepujacych przypadkach:

- $mieré Czlonka Zarzadu

- pisemna rezygnacja skierowana do Zebrania Cztonkow
Uchwate dotyczaca odwotania lub uzupetnienia sktadu Zarzadu podejmuje Zebranie
Czionkdéw zwykla wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej polowy liczby
czlonkéw Stowarzyszenia. Glosowanie jest jawne.

19. Uchwatly Zebrania Czlonkéw podejmowane sg zwykla wiekszoscia glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby czlonkéw Stowarzyszenia.
Glosowanie jest jawne.

20. Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. Podejmuje ono decyzje
we wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu dziatan Stowarzyszenia o ile
Regulamin nie stanowi inaczej.

21. Zebraniem Czlonkow kieruje przewodniczacy zebrania.

22. Zebranie czlonkéw zwoluje Zarzad lub grupa 2\3 cztonkdéw Stowarzyszenia na ich
pisemny wniosek. Termin i miejsce zebrania cztonkow Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich pozostatych cztonké6w co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.

23. W sklad Zarzadu wchodza 3 osoby wybrane zwykla wigkszoscia gtoséw sposrod
zebrania czlonkow. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia sklada si¢ z
prezesa, wiceprezesa i sekretarza. Zarzad zbiera si¢ na posiedzeniach co najmniej
jeden raz na dwa miesigce. Posiedzenia odbywaja si¢ na wniosek prezesa. Prezes
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, kieruje pracami Zarzadu, zobowiazany jest
do nadzorowania tych prac. Prowadzi nadz6r nad sprawami finansowymi
Stowarzyszenia oraz jest uprawniony do zaciggania zobowigzan majatkowych w
imieniu Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatg Zebrania Czlonkéw. Wiceprezes na
wniosek prezesa reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz podczas nieobecnos$ci
prezesa lub na jego wniosek kieruje pracami Zarzadu. Sekretarz Stowarzyszenia
prowadzi dokumentacj¢ Stowarzyszenia. Zarzad Stowarzyszenia odpowiada za
wykonanie uchwat Zebrania Cztonkéw. Moze podejmowaé uchwaiy(deci(:qie) we
wlasnym zakresie, a ich rezultaty zatwierdza Zebranie Cztonkéw. Warunkiem
waznosci tych uchwat jest podjecie ich zwykla wiekszo$ciag glosow przez co najmniej
2 czlonkow zarzadu. Zebranie czlonkéw wybiera rowniez skarbnika. Zadaniem
Skarbnika jest ewidencjonowanie sktadek cztonkowskich i innych przychodéw oraz
rozchodéw Stowarzyszenia. Skarbnik jest wybierany przez Zebranie Czlonkéw



24.

25.

26.

zwykla wigkszoscig gloséw, przy obecnosei co najmniej potowy ogdlne;j liczby
cztonkéw. Glosowanie jest jawne. Wyboru dokonuje si¢ na3 lata.

Majatek i fundusze Stowarzyszenia powstajg ze skladek cztonkowskich, darowizn
oraz ofiarnosci publicznej. Wysokosé sktadek okresla Zebranie Cztonkow.

Zebranie Czlonkéw wiekszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej polowy
ogdlnej liczby czlonkéw Stowarzyszenia moze podjaé Uchwalg o zmianie Regulaminu
dziatalnosci Stowarzyszenia. Zebranie Cztonkéw wigkszoscia 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potlowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia moze podjac
uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia. Zebranie Cztonkéw okresla przeznaczenie
pozostatych srodkow Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg
przepisy prawa o Stowarzyszeniach.

Prezes Stowarzyszenia % -

Wiceprezes M

Sekretarz




